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第 37 回理事会が 6月 3 日に開催される 

＜審議事項＞ 

１．広報活動について 

渉外担当プロジェクトチームを作るにあたり，会員名簿を作成することが承認された。また

名簿作成のための規定を今後検討することが承認された。 

 ホームページの改訂について，担当者を決め，進めていくことが承認された。 

２．自殺予防ホットラインかがわ実施について 

 自殺予防ホットラインかがわの実施要領案が承認され，6月 3日付けで施行される。 

                            （会員のページに掲載） 

 対応マニュアル案が検討され，修正し理事にメールで送付することが承認された。 

 自殺予防ホットラインかがわの従事者研修会は 6 月 9 日，17 日に開催することと，ホットラ

インの開設日を 6月 9日とすることが承認された。 

３．公開セミナ―実施要領について 

  原案について審議され，一部修正のうえで承認された。６月３日付けの施行となる。 

（会員のページに掲載） 

 

第 38 回理事会が６月 20 日に開催される 

＜審議事項＞ 

１．2012 年度ヘルプライン養成講座について 

本養成講座は，相談実務担当者に対する継続研修と両輪の関係にあることから，その体制を

確立させる必要があり，開講については今後の検討課題として承認された。 

 

グリーフワークかがわ相談担当者会議（仮称）準備会を開催します 

 

 グリーフワークかがわでは，現在，相談事業としてグループミーティングと電話相談を実施して

おります。相談業務の実施にあたっては，実務担当者が，定期的に協議の場を持つことにより，相

談事業の実施状況の把握を行ない，相談事業の質的向上のために必要な研修や教育を企画及び運営

するとともに，法人が行なう他事業との有機的な実施態勢の促進を図る必要があるかと考えます。

こうした趣旨のもとに，グリーフワークかがわ相談担当者会議（仮称）準備会を下記のとおり開催

いたします。関係者のみなさまには，ご多忙中のこととは存じますが，万障繰り合わせのうえご出

席いただきますようお願い申し上げます。 

                   記 

 １ 日時  2012 年 7月 15 日（日）10：00～11：30 

  ２ 会場  高松市男女共同参画センター 第 2会議室 

  ３ 対象  グリーフカウンセラー登録者 

        ヘルプラインカウンセラー登録者 

  ４ 議題  ①相談担当者会議（仮称）開催の趣旨と目的について 

②今後のすすめ方について（協議） 



２．グリーフカウンセラー会議並びにヘルプラインカウンセラー会議について 

 グリーフカウンセラー，ヘルプラインカウンセラーとして，相談事業に携わる人たちを構成

メンバーとして，今後相談担当者会議（仮称）を定期的に開催することが承認された。 

 

 

７月の予定 

  ７月 8日（日）10：00～ グループミーティング 

  ７月 15 日（日）10：00～11：30 相談担当者会議（仮称） 

13：30～ 第 38 回理事会 

 


