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9 月 15 日に開講しました

の方が修了証書を受け取る
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も存在しているかのような
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あっても，この事実を見失
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◆12 月 18 日 第 28

報告事項

①11 月 27 日第 4 回公開

②12 月 11 日に開催され

審議事項

事務局体制の強化につい

12 月 18 日の事務局担

グループ担当と公開セミ

Ｏ２ビルの管理について

部屋の名称については

ヘルプラインカウンセラ

10 月 30 日に電話カウ

セラー登録を完了した者
インカウンセラー養成講座が終了

2011 年度ヘルプラインカウンセラー養成講座が 12月 15 日に終了し，15 名

ことができました。この講座は，生活者の実感に添ったサポートネットワー

危機にある人，その家族や関係者，自殺者遺族などに対する相談支援のあり

法，地域における協力連携を主たる課題として開催したものです。

グループ討議を中心としたワークショップ形式で進められました。仮想事例

も繰り返してロールプレイを行ったこともありました。事例における関わり

，幾通りも想定したつもりでいても，実際に役割を演じてみる体験によって

ます。言葉にして伝えたことが相手にどう伝わるのか，またひとつの事実を

，受講者のみならず講師とアシスタントもその場で体験することによって，

れは，また，次のプログラムの場における課題とトライアルにもつながって

うとするとき，連繋とか，社会資源というと，頼りになる別の何かがあたか

錯覚をもち，その「別の何か」と関係をあたらしく造っていくことをイメー

べての人に social ties(社会的絆)と呼べる関係があり，失意や困難の中に

うことなく，それを生かす力を引き出す方向で支援して行くところに生活者

このことを講座の演習で共有できたことも大きな収穫であったと思います。

12 月 28 日

2011 年度ヘルプラインカウンセラー養成講座コーディネーター

杉山洋子

回理事会開催◆

セミナーが参加者 15 名で開催された。

た NPO 法人会計基準勉強会に，理事 5 名が出席した。

て

当者会議で，実務担当者の役割分担を行ったことが報告された。

ナーの実務については，各事業担当者がそれぞれ受け持つことで了承された。

，「グリーフワークかがわ相談室」とすることで了承された。

ー資格認定について

ンセリング従事者事前研修会が開かれ，今後，資格認定面接が行われカウン

に対しては，事前説明会を開くことが了承された。

2011（平成 23）年 12 月 30 日 グリーフワーク・かがわ広報部



ヘルプラインかがわ電話カウンセリングについて

（１）１月 22 日から定期的にグループミーティング担当者研修会を行うとの報告があった。

（２）倫理規程の修正がなされ，2011 年 12 月 18 日から施行することで了承された。

（３）カウンセラー服務規程についての修正なされ承認された。

（４）クライエントの利用規程の修正がなされた。またこの規程をホームページのヘルプラインカウン

セリング関連ページに掲載することが了承された。

（５）予約状況と課題について

今後のＰＲ方法について議論が行われ，携帯電話サイトやヘルプラインかがわ専用ホームページの

開設，及び，コミュニティサイトの構築などが提案された。

ヘルプラインカウンセラー養成講座について

12月15日に閉講し，受講者17名中15名に修了証を交付した。

ＧＷＫのブロシュールの増刷について

増刷することで了承された。また，内容の加筆修正に関しては，広報担当理事が理事に意見を求め

ることで了承された。

グループミーティングについて

来年度の自殺対策緊急強化基金補助事業にグループミーティングの予算を追加要求できることにな

った旨の報告があった。新規事業として理事長があらためて県担当者に説明すること，また，来年 3

月中旬に交付申請を提出することが了承された。

ブロシュール案について 審議未了

グループミーティング参加費について 審議未了

2011 年度総会，2012 年度総会の日程について

第 5 回総会は，2012 年 3 月 11 日 13～14 時，第 6 回総会は，2012 年 5 月 6 日 13～14 時に開催する

ことが決定した。両日とも，総会終了後に理事会を実施することで了承された。

◆◆2011 年の終わりにあたり◆◆

今年もグリーフワークかがわへのご支援と，ニュースレターのご愛読ありがとうございました。今年

は，公開セミナーの継続開催と，ヘルプラインカウンセラー養成講座の開催，そしてヘルプラインかが

わ電話カウンセリングを開設しました。私たちの「地域でグリーフワークを」という目標は，グリーフ

ワークへの理解が深まるということだけで達成できることではないと思います。これまで継続している

身近な人をなくした方のグループミーティングはもとより，技術援助，他団体との連繋により，私たち

にできることを，「実行」していく努力を，これからも続けて参ります。

来年もどうぞよろしくお願い申し上げます。

2011 年 12 月 28 日

グリーフワークかがわ理事長

杉山洋子

1 月の予定

8 日（日）10：00～ グループミーティング

8 日（日）13：30～ 理事会

22日（日）10：00～ 公開セミナ―

グループミーティング担当者研修会

22日（日）29日（日）ヘルプラインカウンセラー資格認定面接


